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Les meres solos

dans le piege
de la pauvreté

Un foyer sur quatre compte un
seul parent, une femmeen
général, soit deux fois plusqu'ily a
trenteans. Ces meres cumulent les
difficultés et suscitent enfinune
timide prise de conscience de I'Etat

uand elle a décidé de se sé-
parer de son conjoint,
Francine Lopes a dii réor-
ganiser sa vie. Ses enfants
avalent 4 ¢t Bans. D'abard
changer de logement, mal-
gré elle. «Nous avions fait
construire notre maison, mais pour la garder
il me fallait rembourser Q00 curos par mofs.
Capi Tl taxe d habit
Cérait impaossible s, explique-t-elle. entourée
desesdeux chiens, sur le canapé de son loge-
ment social, dans une cité dEgly (Essonne),
o Jaurais voult vivre ailleurs, dit-elle, Mais je
navais pas le choix, et jai eu ke chance que fa
rmairke me le propose au bour de six mais. »
Pour cette vendeuse produits et services &
Faccueil d'un hypermarché prés de chez elle,

son planning 111y eut jamais de vacances en
famille.Etila !a]h mmm unm:dll pour fi-
nancer ine décrit
ces péripéties avec un gmnd calme, presque
comme une évidence. C'est que son frére, sa
meilleure amie, plusieurs collégues et voisi-
nes sont, comme elle, séparés avecenfants. Et
jonglent avec les plannings et les pensions.
Leur situation n'a plus rien d'exceptionnel,
Aujourd'hul, une famille sur quatre est mo-
noparentale, souvent  la suite d'une sépan-
tion, alors qu'dlles représentaient moins de
10 % des familles dans les années 1970,

Une évolution sociétale massive, dont me-
dias et politiques ont mis du temps 3 prendre
conscience, tout comme la statistique publi-
que:de lMnsee au Trésor public, il n'existe pas
de définition harmonisée & ce qulest une

wle ph wliqué » fut de trouver
faire garder ses enfants, dont elle assume
seule la charge, alors que son planning
Foblige aux horaires décalés: « Je finissais re-
guliérement G 22 heures, je travaillais le week-
ond et des jours fériés pour joindre les dewux
bouts et malgré cela, payerune nounou me re-
venait trop cher. Ma saeur ma akdée les pre-
migres années Mais je les al kaissés trés tor, trés
seuls. Cest pour ¢a quils mont demandé des
chiens: aveceux, personne ne vous embéte. v
Les obstacles, comme les sacrifices, furent
nombreux. Avec un salaire mensuel de
1600 euros, complété par seulement
210 euros d'une pension alimentaire versée
souvent en retard, pour payer cantine, titres
de transport, té}éphones, assurances, paires
de lunettes et semelles orthopédiques, et
aucun effort de son employeur pour adapter

(-\

« famille n flou qui se re-
trouve dans |’ lmlablluédu dmmpltvxlal on
parle ici de wparent isolé», de « mére céliba-
tairen ou de » maman solos : dans 82 % des
«cas, les femmes élévent seules les enfants.
Cette figure s'est peu & peu imposée dans
lactualité des dernires années. En novem-
bre 2018, lors du mouvement des o gllets jau-
nes», les difficultés & foindre les deux bouts.
deces s femmes de courage »,commeles dési
gnale président de la République, Emmanuel
Macron, ant occupé le devant de la scéne mé-
diatique. C'est de nouveau & la faveur d'une
crise, celle des émeutes parties des quartiers
populaires en juin 2023, aprés la mort de Na-
hel M., tué par un policier, quielles sont reve-
nues au centre de Fattention, un grand nom-
bre de jeunes impliqués dans les violences
étant issus de familles monoparentales.
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Est-ce Je signe de la diffusion de ce modéle
dans toutes les spheres, y compris chez les
responsables politiques 7 Ces derniers mois,
plusieurs parlementaires se sont intéressés
ausort de ces familles. Un rapport dela délé-
gation aux droits des femmes au Sénat, pu-
blié le 28 mars, a ainsi proposé la mise en
place d'une carte de famille monoparentale
qui permettrait d'accéder a un certain nom-
bre de prestations ot de services i des tarifs
préférentiels, pour la cantine scolaire ou les
transports publics, par exemple.

quekjues mois aprés sa naissance. Elle est re-
tournée vivre chex ses parents, pendant dix
ans. « [ai mis beaucoup de temps G me recons-
truire, donc cétait bien détre entourée. Et cela
@ permis que mon fils ne soit privé de rien, en
attendant que féconomise de quoi acheter un
appartement. Pour cela, fai di travailler énor-
méments, explique cette cadre dans les res-
sources humaines.
La rech constate un
des familles dés Iannée de la séparation,
quelle que soit leur dassesociake. 40 % desen-
fants qul vivent en famille monoparentale

ctnsoonmnsnon sont en situation de pauvreté, c'est 2.5 fois
de, un travail P plus que les enfants vivant dans une famille

sm(a' ption du mlit» ée d'un couple. «L¥

nal)est ‘égide dud est phu dquent et plus persi pour les

Philippe Brun. ~Dtpulx u'pltmhll' [zazal.

des ateliers punki;mqs avec des familles rm-
cemdes », explique Télu de I'Eure. Les vingt-six
articles du texte ont é(¢ soumis & une consul-
tation publique, grice aux réseaux sociaux:
100000 votes ont &¢ enregistrés, et plus de
1000 amendmmcnu proposés. Le travail de

est en

méres que pour les péres. Avec la question lan-
cnante de la pension alimentaire, impayée,
ou versée de fogon irréguliéres, souligne
Marle-Clémence Le Pape Pour pallier ce pro-
bieme, depuis Je 17 janvier 2023, I’Agmce de

etdel' pen-
sions alimentaires (Aripa), un service de I
Calsse d’allm:ﬂmﬂamllhh‘s((»\l‘ ), se charge

cours. Dhl«lll le dv.\pol dune proposition de
lok avant I'été. Elle pourrait prévoir la création
d'unstatut de parent isolé, ouvrant des droits
en matiére dacces au logement ou aux mo-
des de garde, ou la défiscalisation de la pen-
sion alimentaire pour le parent qui la pergoit.

Larticle qui a suscité le plus de contribu-
tions est celui sur la définition du statut des
familles monoparentales, »aver 235 sugges-
tions », souligne le député. « La monoparen-
talité est souvent un épisode transitoire, qui
dure en moyenne 4.1 ans pour les hoi et

de prélever et de reverser
Jes pensions, wLe taux d'impayds est passé de
30 % en 2017 @ 24 % en 2023 », explique Maria
Kitanova, directrice de lAripa.

Pour les séparations antérieures, la de-
mande d'intermédiation peut étre faite direc
tement i la CAF. Celle de Medun a fait Je choix
daffecter une équipe a ces questions. Ce jeudi
davril, une conseillére est en ligne avec une
jeune fermme, trés inquitte. Séparée de son
«conjoint, cette allocataire du revenu de soli-
darité active a la garde exclusive de leurs en-

6,1 ans pour les femmes. Comment on y ren-
tre? Comment on en sort? La question de la
définition est centrale», souligne la sociolo-
fue Marle-Clémence Le Pape, maitresse de
conférences a Lyon-Il et autrice, avec Clé-
mence Helfter, de Fouvrage Idées reques sur
les familles monoparentales (Le Cavalier
blew, 168 pages, 21 curos),

Le 6 mars, le premier ministre, Gabriel At-
tal, qui rappelle, lui aussi, qu'il a é1é élové par
une mére divorcée, a conflé une mission au
sbmeu,r )(Av!el l;cnwulll (Hauts-de-Seine,

fants. L a l'amiable qu’ |ls om
it be d'u

200 euros par mals. Probléme : « nmdhqu w

a perdu sonemploiet quil na méme plus de lo-

gement, explique la jeune femme, Ce mois-cl,

il n'a rien pu me donner. Depuis qu'il me verse

i ASF [Tall de

soutien familial, de 195,85 euros par mois et
par enfant}. Je me retrouve seule dans ki ga-
lere! Bt lul ne fait oucune démarche! »
Werifications faites, la conseillére de TAripa
constate que le montant de ses prestations a
bien été amputé apms quielle a déclaré les

ris, Remlsunre) «On senourrlt de mum les
initiatives parlementaires pour lui remettre
des propositions fin julllet », explique M. laco-
velll. qui souligne combien I'hétérogénéité
des situations complexifie la réponse 3 ap-
porter. Leur ambition est de mieux accom-
pagner ces familles Gor aux contraintes in-
hérentes & Jeur situation, en termes d'acots
aulogement, & l'emploi, aux allocations, aux
problématiques de coparentalité et de pou-
voir d'achat. décrites par Francine Lopes et
les femmes que Le Monde a rencontrées,
Alnsi de Céline - elle a requis 'anonymat -,
40 ans, mére d'un garcon de 1 ans, divorcée

pensions ces derniers mois, Le
découragement polnte: «/essale de men sor-
tir, je me suls inscrite dans une formation ala
rentrée, quand ma grande ira a lécole, parce
que fe nnl pm les moyens dz lcs]nm- garder

mais g, cade
vient trés compliqué. »

La situation des familles monoparentales
est & la croisée des sphires de l'intime, de
Temploiet desinégalités de genre. Quand Sa-
rah (le prénom a été changé 3 sa demande) a
décidé, en 2023, de divorcer, elle n'imaginait
pas une réaction si agressive de son mari,
Aprés trols mois de cohabitation houleuse, i1
adispary, la laissant s'occuper seule de leurs
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uvelle fois au détriment
souvent la charge parentale

des femmes, & qui rev

Lamoitié des méres solos
Portrait-robot d'une famille monoparentale &ldvent deux 9 méres solos sur 10 assument La résidence altemée
- Z Sefshin cupiue lacharge principale, voire exclusive, concorne 1 famille
de leurs eafants, sans Faide séparée sur 10
I.ﬂm!l- !!m @w‘ de leur co-parent
sant issues dun v
oudunesdparation  \ | Dunban dein

Taux d'activité moyen d'une méve...

6ans en moyenne pour les méres,
contred ans en maoyenne pour les péres

~enceuple S 80X
: Pensions alimentaires
45 % des méres hla téte d'ume famille. X e
snts oupiis, dont MR 30% @ Lo moatan mo)vndn la ctet(oonmlwum © 1/3 despensions
conte 70 %de mérsde il « ol [ e rentre tondes enfnts) acrilis
e qui acoroit leur pedcanita e umpum s et par en
alors que les déponses relatives Aunenfant £ UTUEe ne sont pas
s0nt estiméas 4750 euros par mols Phybes
¥ e tales e Pauvreté et revenus G Travail
peir wy 2020, par bassinde v _
Y Taux de pauvreté, suivant la composition , 7
e —— e 3
0 26 30 38 40 45 0% duménage en 2021 03
Ensemble de la population desmeres célibatalres
Plus dun enfant sur quatre it dans - % ayant un emplot & temps
Py 4 “. partel souhaiteraient
Ia banfioue d'une grande villa surlo Famille monoparentale travalller dav; y
iy % contre 26 % des méres
32,3 encoupe
I.n;nhl:
qui Aoat aucune Resto dvivre** mayen mensuel par unité
i ¢ maneum Lot
n 2" sont deu fois Couples... = ==
i e s .0/,
dansles familles. e avee onfant(s) N 1 780
monoparentales des enfants
Hommes seuls. — 1760 mineurs vivant
2euls avec leur mére
Fommes sovies [N 1630 snaston opummont
2 Familles monoparentales.. soclal, contre 21 %
My delensemblo des
i i enfants mineurs
..mive-enfant(s) SRS 950
** Salairv apros pakiment oy boyw
gargons de 7et 9 ans. Ayant signalé sasitua-  d'entreprises pour obtenir des places rapide- LOréal, & de rement a son ex-conjoint, Frandne Lopes n'a

tion auprés de I CAF, elle s'est voe proposer
un accompagnement dans le cadre du « par-
cours séparations. «Au début, jétais un peu
perplexe, quiest-ce que ga pouvait bien map-
porter?s, se souvient I'éiégante mére de fa-
mille. En réalité, ce fut «un

ment, un partenariat « daborés avec Action

dabord sur le plan «moral et psycholog-
que s, La travailleuse sociale 1'a ensuite aidée
A élaborer unbudget, le mari ayant bissé des
dettes, et a déposer une demande de loge-
ment sockal quand celui-ci a exigé de metire
en vente leur appartement. Le déménage-
ment a contraint les enfants & changer
décole et de club sportif. -Phurmx.maeté
trés dur», dit Sarah, en

la charte, prend notamment en charge, de-

s arefait sa view comme nelle limaginait ».

La question de Templol passe «trop sou-
vent sous les radars », selon Marle-Clémence
Le Pape. » Pourtant, on constate une surexpo-
sition des méres seules awe emplois d temps
partiel, ou en CDD, constate la sociologue. El-
les sont surreprésentées dans les emplois peu
qualifiés, soclalement et financiérement dé-
walorisés, avec une perspective dévolution et
de formation limitées.» On les retrouve en
nombre dans les secteurs du nettoyage, la
grande distribution, les aides & domicile...
« Prés d'une mére seule sur cing est pauvre
alors quélle a un empiol Ce ne sont que § %
des meresen couple, insiste M™ Le Pape. Clest
une pauvreté laboricuse. »

CHARTE DE LA PARENTALITE

Elle-méme concemnée, Fabienne Dos Santos,

mmdlnurbe CGT mrz Sodexo, géant de la
mi-

res scules uunpllﬁu au fil des années,
= 2 X oy

tesse de buffet, caissiére, plongeuse. Ft scuvent
A temps partiel, cbserve-t-elle. Pourquoi?
Parce que quand il n'y a qu'un seul salaire, ou
qQue vous arrivez en [in de droits au chdmage,
vous ne faites pas la fine bouche ! Vous altez ou
l'on embauche facilement!v Pour elle, il fau-
drait contraindre ovraiments les em-
ployeurs, par le biais d'une amende, & propo-
ser en priorité les postes & temps plein i ces
fermmes embauchées 3 temps partiel, « Sinon
elles y restent toute leur vie v, zjoute-t-elle. Ces
emplols en horaires décalés obligent aussi &
trouver des solutions de garde. Une réalité a
laquelle veut répondre e sénateur Xavier
lacovelli: -L‘ommem lemployeur pewt pren-
i

de monoparentalité? Cammem  faire pour que
v ne soit ni un frein a lembauche ni un pré-
texte de mise au placard?», interroge-1-iL

Des Initiatives existent défa dans des entre-
prises. A Disneyland Paris, par exemple, « cela
Jait une quinzaine dannées que 'on a compris
que la monoparentalité étalt un sujet et qu'll
Jallait laccompagners, explique Guillaume
Da Cunha, vice-président des ressources hu-
maines, en détaillant un éventail de mesu-
Tes: un contrat avec un réseau de criches

AUX ABORDS DE LA RESIDENCE LA LIBERTE, petite
cité HLM du lieu-dit Ravine Touza, un bitiment dis-
cret d'un étage est, malgré son apparence quelque
décrépie, un lieu de vie essentiel dans ce quar-
tier de Scheelcher, ville de 19000 e la

La peemiére chose que Stéphanie (le prénom a éié
changé) évoque, justement, ce sont ces moments
dlintense fatigue. « e navais pas daide pour gérer les
nuils- se remémore cette femme de 3 ans. mere

ans. Salarié 35 heu

banlieve de Fort-de-France. A I'étage, un vaste local
rénové, divisé en plusicurs pidces aux couleurs
gaies, regorge de jouets, de dessins denfants et
daménagements quasiment neufs, Cet espace
abrite un lieu d'accuell enfants-parents, structure
créée par la calsse d'allocations familiales (CAF),
wCest un dispositif dédié a la parentalité », ésume
Manuela Quitman, la coordinatrice de ka Maison de
la petite enfance de la mairie de Schoelcher, qui par-
tage ses bocaux avec lelieu d'accueil de la CAF, inau-
gure en mlg Danscel espaceouven atoutes s fa-
non~,«le
pnn'm soctrole du temps; Il se pose avec son en-
Jant », poursuit la responsable, avec satisfaction.

Parmi les familles qui fréquentent be local animé
par M™ Quitman, nombreuses sont celles en situa-
tion de monoparentalité. Les dernlers chiffres dis-
ponibles, détaillés dans Tétude « Couples - Familles -
Ménages en 2018 », publiée en juin 2021 par ITnsee,
révélalent que 424 % des familles martiniqualses et
415 % des familles guadelou péennes étaient mono-
parentales. Avec une tendance 4 Ia hausse dans les
deuxdépcrlemems la-peu!vemem +3et+5 points

dixans. Plus ré-
ctmmem le deuxlemc volet de Tenquéte « Migra-
tions. famille, vieillissement », menée par I'Institut
national d'études démognphlqucs o puhl(w.- en
Juin 2023,
péens et m.vunlquans nés entre 2005 et 2009
mains une pé;
¢ » avant leur onzieme

Le lieu d'accuell de Ravine Touza ne cherche pasa
identifier les types de famille qu'il regoit, mais, 3 fa
longue, les différences finissent presque toujours
par apparaitre, « Laspect le plus flagrant est d'abord

Etensuite,ily

portala !onman pnmlmk. décrit Manuda mu

mlmprke d'agroalimentaire, elle ne se plum pour-
tant pas de sa situation, Mmuﬂhh -ﬁmr un peu

logement pour accélérer [a recherche d'un A L'HEURE w LON puis 2023, des solutions de garde quand il #faieu i mais ce nétait p Soit
appartement, une aide aux frais de garde, au leur faut passer une nuit loindu domicile. je travalllais, soit fe moccupais des enfantss,
laire, et des bo d'étude PARLE DE CHARGE « il faut inscrire la réponse aux probiémati-  explique-t-elle. A 19 ot 23 ans, ses derniers vi-
Disneyland Paris est signataire, comme MENT VENJEU O de i dans les politiques de res-  vent toujours avee elle. Il faut financer frals
prés demil Aot ot Ao ALE p-rozsved e 4 sociale s da d& i
rentalité. Celle-cl prévoit une sensibilisation des entreprises, au risque que ces femmes  lassurance de la wolture de ainée., Signe,
des manageurs pour « lutter contre les stéréo- EST AUSSI DE s'épuisent et décrochent de l'emploi a temps  comme le souligne Marie-Ciémence Le Pape,
types qui font quon nose pas propaser de TROUVER COMMENT  complet», estime Angélique Gasmi, prési-  aqueles enfeux ne se résument pas  ceux de la
poste a responsabilité & une femme seule avec dente du fonds de dotation Femmes et  petite enfance, mals concernent aussi les pa-
enfantss, explique son promoteur, Jérome  LIBERER DU TEMPS  Avenir qui promeut, elle, une «charte de la  rents dadolescents et de jeunes adultess. Dot
Ballarin, président de 1'0bservatoire de la POUR CES FEMMES monoparentalité ». Timportance, selnn elle, depensuh mono-
qualité de vie au travail Consciente «qu'un ATheureol un deviev. w
n I des enjeux est aunhhlmu\:l comment libé- " sovtne conpien
a pro- rer du temps pour ces mires actives. Contrai- BT ALINE LECLERC

Aux Antilles, la prépondérance de la monoparentalité exacerbe la précarité

les doivent souvent se contenter de postes avec un
temps partlel imposé », déplore Roland Poletti, qui
voll dans la mmmpomnnlm‘ aquelque chose d'ins-
» dans le dé
Povur Patricia Braflan-Trobo, docteurs en sciences
soclales et autrice d’un ouvrage intitulé LEurpnon
Rvnlntnr p Essal sur le

plus »que le smic, ell sesfi s griice
@ ses prestations d'onglerie dans son appartement

2023). la
rance de ce n:htmn hmlllal aux Antifles est une

de Saint-Esprit, commune du sud de la
Mais avec un petit gargon & élever toute seule, la tren-
lmain-a déddédf ne phus assurer que trois séances

Elh peulmmp(ersuua mére, kununnhce« qui

mis en place
3 lépoquc mlonhle lu\fam héritait 1oujours de la
condition de la mére, selon qu'elle était libre ou es-
dave. « Cela a conféré aux femmes une place essen-
ne"tdmsln sodnés pmrsdavﬂy(i!ex et a contri-

Jmais

aum sur l'allocation de souden hmﬂlal delaCAF, &
laquelle elle a droit en tant que mive isokée. «{a
compense pas malv, souffle la femme, qui dit ne re-
cevoir « méme pas 50 euros par mois » du pere, dont
elle s'est séparée peu avant a naissance de leur fils.

Ces aides de la CAF auxquelles Stéphanie a droit font
d'elle un cas d'école. En effet, «57 % de la population
martiniquaise percoit au moins une prestation so-
ciale de fa CAF», relve Roland Polettl, directeur gé-
néral de l'union déplnunrnldz des assoclations

Uy unecin-
quantaine de structures dans I'le. Les foyers mono-
parentaux. qui ont, neuf fois sur dix, une femme &
leur téte, forment un gros contingent pammi ces al-
locataires. « Ces fermmes cumulent les hand

lcmprmhnurb
raisonne ka

les générations d'hommes nés ;pnn»gucm- «ont
commencé d inverser cette tendance, en prenant un
pruplm de place dans la vie des enfants .
dant un recul de la les
mnmms visant @ soutenir ces familles se multi-
plient, aux niveaux local, communal et départe-
mental. La Collectivité territoriale de Mart inique a
entrepris de « recenser les actions publiques et pri-
vées, les offres de service, comme les créches d voca-
tion d'insertion professionnelie », explique Audrey
-Bardol, conseillére exécutive chargée des so-
Udarités, de la jeunesse, de la démographie et de la
santé. La collectivité prépare aussi «des campagnes
de

pour inciter les emp aas-
souplirles mﬂdmms de travail », le! T'élue.
feurs missi ien, les ac-

s'émeut M. Poletti. Alors que, selon l'Insee. 27 % de
1a population martiniquaise vivait sous ke seuil de

teurs sociaux sefforcent déviter les attitudes ou pa-
oles pouvant ére pergues comme stigmatisantes,
Lesdifficultésd P

pauvreté en 2023 - un taux deux fo ala
moyenne nationale -, cette proportion a( de39 %
pour les familles monoplnmaltx =Clst compter
sans de nombreuses autres, qui vivent juste au- dcs
sus du seuil», fait valolr le

tégories sacioprofessionnelles », tempére Ludmilla

Euloga, la directrice du centre communal daction

sociale de Scheekcher. « Les familtes précarisées ont
o

La surreprésentation de ce type de familles exa-
cerbe la précarité déi tres forte dans cette fle de
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