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			Ce qu’affirmait en 1948 la Déclaration universelle des droits de l’Homme est-il mis en œuvre aujourd’hui ? L’entreprise, le monde du travail en général ne sont pas dispensés du respect des libertés fondamentales. Pourtant, toutes les semaines, des conditions de travail iniques sont révélées, des discriminations sont mises au jour, des vies privées sont bafouées par des employeurs. À l’heure où l’économie est mondiale, où l’Europe tente d’harmoniser les réglementations, où les nouvelles technologies bouleversent les rapports dans l’entreprise, peut-on encore siffler en travaillant ou doit-on se contenter de travailler sans être sifflé ?

Michel Miné est juriste du travail, professeur associé de droit privé à l’Université de Cergy-Pontoise, ancien inspecteur du travail, membre du Comité consultatif de la Haute Autorité de lutte contre les discriminations et pour l’égalité et de l’Observatoire de la parité.

Sylvain Allemand est journaliste.
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